
附件5：

2022年塔县机关事业单位养老保险（改革）基金支出绩效目标表

（2022年度）

项目名称
塔什库尔干县机关事业单位养老保险（改革）基金支出

预算单位 塔什库尔干县社会保险管理局

项目类型 产业发展   □ 民生保障   √ 基础设施   □ 行政运行    □

项目
概况

中长期规划（名称、文号，仅指常年项目） 《国务院关于试行社会保险基金预算的意见》 国发〔2010〕2号                                                

资金管理办法（名称、文号） 关于印发《社会保险基金财务制度》的通知财社〔2017〕144号　　

绩效分配方式 因素法  □   项目法  □  据实据效  √   因素法与项目法相结合  □

立项依据 《国务院关于试行社会保险基金预算的意见》国发〔2010〕2号                                                

使用范围 用于塔县机关事业单位养老保险（改革）参保离退休人员待遇发放

申报（补助）条件 符合政策退休人员

项目起止年限 2022年1月1日-2022年12月31日

项目资金
（万元）

 中长期资金总额：  年度资金总额： 15108

  其中：财政拨款        其中：财政拨款

    其他资金         社保基金 15108

总
体
目
标

中长期目标（20××年—20××+n年） 年度目标

聚焦总目标，确保离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期调整待
遇，让离退休人员享受国家发展改革成果，安享晚年，确保社会稳定
和长治久安。

聚焦总目标，确保离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期
调整待遇，让离退休人员享受国家发展改革成果，安享晚年，
确保社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标
指标值（包含数字及

文字描述）
二级指标 三级指标

指标值（包含数字及
文字描述）

项目
完成

数量指标 参保缴费人数 3224人 数量指标 参保缴费人数 3224人

数量指标 保障退休待遇人数 1604人 数量指标 保障退休待遇人数 1604人

数量指标 基本养老收入预算执行率 105%≤≥95% 数量指标 基本养老收入预算执行率 105%≤≥95%

数量指标 基本养老支出预算执行率 105%≤≥95% 数量指标 基本养老支出预算执行率 105%≤≥95%

质量指标
养老保险待遇首次发放成
功率

≥95% 质量指标
养老保险待遇首次发放成
功率

≥95%

质量指标 养老金首次转移成功率 ≥95% 质量指标 养老金首次转移成功率 ≥95%

质量指标 养老金发放时效 每月25日前 质量指标 养老金发放时效 每月25日前

质量指标 基金使用符合政策规定 100% 质量指标 基金使用符合政策规定 100%

项目
效益

社会效益 让离退休人员安享晚年
充分发挥社会保险的
职能作用

社会效益 让离退休人员安享晚年
充分发挥社会保险的
职能作用

可持续影响
指标

离退休人员上访率
上访率控制在0.1%以
内，维护社会稳定，
长治久安

可持续影响
指标

离退休人员上访率
上访率控制在0.1%以
内，维护社会稳定，
长治久安

满意
度指
标

满意度指标 离休退人员满意度 ≥95% 满意度指标 离休退人员满意度 ≥95%



附件5：

2022年塔县城乡居民养老保险基金支出绩效目标表

（2022年度）

项目名称
塔什库尔干县城乡居民养老保险基金支出

预算单位 塔什库尔干县社会保险管理局

项目类型 产业发展   □ 民生保障   √ 基础设施   □ 行政运行    □

项目
概况

中长期规划（名称、文号，仅指常年项目） 《国务院关于试行社会保险基金预算的意见》 国发〔2010〕2号                                                

资金管理办法（名称、文号） 关于印发《社会保险基金财务制度》的通知财社〔2017〕144号　　

绩效分配方式 因素法  □   项目法  □  据实据效  √   因素法与项目法相结合  □

立项依据 《国务院关于试行社会保险基金预算的意见》国发〔2010〕2号                                                

使用范围 用于塔县城乡居民养老保险参保退休人员待遇发放

申报（补助）条件 符合政策退休人员

项目起止年限 2022年1月1日-2022年12月31日

项目资金
（万元）

 中长期资金总额：  年度资金总额： 606

  其中：财政拨款        其中：财政拨款

    其他资金         社保基金 606

总
体
目
标

中长期目标（20××年—20××+n年） 年度目标

聚焦总目标，确保离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期调整待
遇，让离退休人员享受国家发展改革成果，安享晚年，确保社会稳定
和长治久安。

聚焦总目标，确保离退休人员按期足额领取养老金待遇，按期
调整待遇，让离退休人员享受国家发展改革成果，安享晚年，
确保社会稳定和长治久安。

绩
效
指
标

一级
指标 二级指标 三级指标

指标值（包含数字及
文字描述）

二级指标 三级指标
指标值（包含数字及

文字描述）

项目
完成

数量指标 个人缴费人数 17800人 数量指标 个人缴费人数 17800人

数量指标 个人缴费人均缴费标准 165.86 数量指标 个人缴费人均缴费标准 165.86

数量指标
财政补贴标准（省级、县
级）

57、15 数量指标
财政补贴标准（省级、县
级）

57、15

数量指标 保障退休待遇人数 2811人 数量指标 保障退休待遇人数 2811人

数量指标 基本养老收入预算执行率 105%≤≥95% 数量指标 基本养老收入预算执行率 105%≤≥95%

数量指标 基本养老支出预算执行率 105%≤≥95% 数量指标 基本养老支出预算执行率 105%≤≥95%

质量指标
养老保险待遇首次发放成
功率

≥95% 质量指标
养老保险待遇首次发放成
功率

≥95%

质量指标 养老金首次转移成功率 ≥95% 质量指标 养老金首次转移成功率 ≥95%

质量指标 养老金发放时效 每月25日前 质量指标 养老金发放时效 每月25日前

质量指标 基金使用符合政策规定 100% 质量指标 基金使用符合政策规定 100%

项目
效益

社会效益 让离退休人员安享晚年
充分发挥社会保险的
职能作用

社会效益 让离退休人员安享晚年
充分发挥社会保险的
职能作用

可持续影响
指标

离退休人员上访率
上访率控制在0.1%以
内，维护社会稳定，
长治久安

可持续影响
指标

离退休人员上访率
上访率控制在0.1%以
内，维护社会稳定，
长治久安

满意
度指
标

满意度指标 离休退人员满意度 ≥95% 满意度指标 离休退人员满意度 ≥95%


